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OFFRE D’EMPLOI

La Fédération de Charité Caritas Alsace, association reconnue d’utilité publique, composée de 800
salariés et 2000 bénévoles intervenant dans le domaine sanitaire, médico-social, et social, recherche
pour la S.E.l du Ried :

1 ASSISTANT(e) FAMILIAL(e) AGREE (H/F)
A temps plein, en CDI a Huttenheim (67)

o Contexte

La S.E.I du Ried (Santé Education Insertion) est un ensemble d’établissements et services sociaux et
médico-sociaux basés sur deux sites géographiques (Diebolsheim et Huttenheim), accompagnant prés
de 150 enfants, adolescents et jeunes adultes en situation de handicap et/ou confiés a I’ASE.

Vous interviendrez au sein de I'établissement de I'Escale du Ried, au service Accueil Familial Renforcé.
Il s’agit d’'un service ouvert en juin 2020 et dont le projet consiste a proposer l'accueil et
I'accompagnement en famille d’accueil de huit enfants dgés de 3 a 18 ans, confiés a I’Aide Sociale a
I’Enfance et présentant un handicap et/ou des troubles associés.

Le service se compose de huit assistants familiaux, trois éducateurs, une psychologue et une cheffe de
service. La prestation d’accueil familial est complétée par un soutien par I’équipe pluridisciplinaire ainsi
gue d’une offre d’accompagnement dans le cadre du plateau de jour, situé dans les locaux du service
basé a Huttenheim.

o Description du poste

Sous l'autorité du chef de service éducatif et au sein de I'équipe pluridisciplinaire, I'assistant familial
exerce notamment les missions suivantes :

- assurer l'accueil au sein de son domicile et de fagon continue d’un unique enfant 4gé de 3 a
18 ans, confié par I'aide sociale a I’enfance au service d’accueil familial renforcé de la SEI du

Ried et présentant un handicap et/ou des troubles associés.

- organiser en lien avec le service d’accueil familial renforcé de la SEI du Ried la vie quotidienne
de I'enfant, observe son évolution et en échanger avec I'’équipe pluridisciplinaire

- contribuer a I’éducation de I'’enfant et soutien sa dynamique affective et sociale

- proposer une réponse aux besoins psychoaffectifs de I'enfant accueilli et contribue a son
développement psychique et social

- étre al’écoute de I'enfant et I'aide a exprimer ses besoins, ses souhaits et ses projets,



- assurer les soins nécessaires au mineur confié, 'accompagne aux différents suivis médicaux et
paramédicaux qui auront été décidés en équipe pluridisciplinaire

- contribuer avec I'’équipe du service d’accueil familial renforcé de la SEI du Ried au projet pour
I’enfant et aux différents axes de travail définis en équipe pluridisciplinaire

- assurer des transports dans le cadre de I'accompagnement de I'enfant : suivis spécialisés,
rendez-vous médicaux, accueils sur le plateau de jour du service a minima une fois par semaine

- assurer les transmissions hebdomadaires informatisées entre I’équipe
éducative/thérapeutique et les assistant familiaux.

e Profil

- Titulaire d’un agrément en cours de validité délivré par le Président de la Collectivité
Européenne d’Alsace.

- Secteur géographique : Bas-Rhin et Haut-Rhin, idéalement a moins d’une heure de route des
locaux du service situés a Huttenheim

- Permis B et véhicule exigé

- Connaissances de base en informatique.

e Conditions

Classification et rémunération : Selon CCN du 15 mars 1966, indemnités de sujétion exceptionnelles
liées au handicap de I'enfant accueilli, remboursement des frais kilométriques et d’entretien

Type de contrat : CDI

Début du contrat : Immédiat

Permis B et véhicule exigé

Lettre de motivation et CV a adresser a
Madame la Directrice — SEl du Ried — 1 rue Principale 67230 DIEBOLSHEIM
Par mail a I'adresse suivante : direction.sei@federationcaritasalsace.org



