
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
La Fédération de Charité Caritas Alsace, association reconnue d’utilité publique, composée de 800 
salariés et 2000 bénévoles intervenant dans le domaine sanitaire, médico-social, et social, recherche 
pour la S.E.I du Ried : 

 
1 EDUCATEUR SPECIALISE ou EDUCATEUR JEUNES ENFANTS (H/F) 

A temps partiel, en CDI à Huttenheim (67) 
 

• Contexte 
 
La S.E.I du Ried (Santé Education Insertion) est un ensemble d’établissements et services sociaux et 
médico-sociaux basés sur deux sites géographiques (Diebolsheim et Huttenheim), accompagnant près 
de 150 enfants, adolescents et jeunes adultes en situation de handicap et/ou confiés à l’ASE. 
 
L’établissement propose des parcours de prises en charge sur le plan de la santé, de la scolarisation, 
des apprentissages, de l’insertion professionnelle et sociale pour des enfants, adolescents et jeunes 
adultes déficients intellectuels, avec ou sans troubles associés. 
 
Vous interviendrez au sein de l’établissement de l’Escale du Ried, au service Accueil Familial Renforcé. 
 
Il s’agit d’un service ouvert en juin 2020 et dont le projet consiste à proposer l’accueil et 
l’accompagnement en famille d’accueil de huit enfants âgés de 3 à 18 ans, confiés à l’Aide Sociale à 
l’Enfance et présentant un handicap et/ou des troubles associés.  
 
Le service se compose de huit assistants familiaux, trois éducateurs, une psychologue et une cheffe de 
service. La prestation d’accueil familial est complétée par un soutien par l’équipe pluridisciplinaire ainsi 
que d’une offre d’accompagnement dans le cadre du plateau de jour, situé dans les locaux du service 
basé à Huttenheim.  
 

• Description du poste 
 
Sous l’autorité du chef de service éducatif au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous aurez 
notamment les missions suivantes :  

- Accompagner chaque enfant en cohérence avec son projet, 
- Organiser en lien avec l’équipe pluridisciplinaire et les partenaires extérieurs, la prise en charge et 

l’accompagnement de l’enfant,  
- Soutenir les assistants familiaux, notamment par des temps de visites à domicile et par des temps 

d’accueil et d’accompagnement de l’enfant sur le plateau de jour, 
- Assurer le lien avec les familles et les partenaires (service de l’ASE, éducation nationale, établissement 

médico sociaux (CAMPS, IME, etc), micro-crèche), 
- Assurer la mise en œuvre et le suivi des actions prévues dans le projet pour l’enfant dont vous avez la 

référence, en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, 
- Contribuer à l’éducation et au développement psychique et social de chaque enfant accueilli, 
- Être à l’écoute de l’enfant, l’aider à exprimer ses besoins, ses souhaits et ses projets, 
- Participer et contribuer au développement du projet de service, 



 
 
 
 
 
 
 

- Assurer la prise en charge quotidienne de l’enfant durant les temps de repos des assistants familiaux. 
 
Les horaires de travail sont définis dans un planning et sont en principe en journée du lundi au 
vendredi, avec des temps d’interventions ponctuellement le samedi. 
 

• Profil 

 
- Titulaire du diplôme d’éducateur spécialisé ou éducateur de jeunes enfants, 
- Connaissance du public accueilli, 
- Autonomie, esprit d’équipe et capacité d’analyse et de synthèse,  
- Maîtrise de l’outil informatique et aisance rédactionnelle,  
- Permis B exigé. 

 

• Conditions 
 

Classification et rémunération :  Selon CCN du 15 mars 1966 
Type de contrat :   CDI 
Temps de travail : Temps partiel à 0.70 ETP, 24 heures 30 par semaine, 18 jours 

de congés trimestriels  
Début du contrat :    11/03/2024 

 
 

 
Lettre de motivation et CV à adresser au plus tard le 01/03/2024 

Madame la Directrice – SEI du Ried – 1 rue Principale 67230 DIEBOLSHEIM 
Par mail à l’adresse suivante : direction.sei@federationcaritasalsace.org 


