Fédération
de Charité
Le relais CARITAS ALSACE &

pour trouver sa place
dans la vie

OFFRE D’EMPLOI

RESPONSABLE D’EXPLOITATION IAE (H/F)
CDI - Temps plein

Contexte :

Le Pole Insertion de la Fédération de Charité Caritas Alsace intervient dans le domaine de la lutte contre les
exclusions auprés des personnes adultes Pour son activité « Insertion par par I'Activité Economique »
recherche un responsable d’exploitation (H/F) pour assurer la gestion de I'exploitation et le développement
de 3 chantiers d’insertion, a savoir les 7 pains (restaurant social et solidaire), Carijou (collecte et vente de
jouets de seconde main) Rénov’action (peinture-revétement de sol) et du dispositif Pass Insertion (atelier
passerelle de frangais langue étrangere)

Missions principales :
En lien avec la directrice adjointe du Pdle Insertion par I’Activité Economique, vous aurez pour mission
principale I'encadrement d’'une équipe de 75 personnes (65 salariés en insertion et 10 personnels
permanents) :

- Management, gestion humaine et sociale des équipes de permanents, (encadrants techniques,

conseiller en insertion professionnelle...)

- Elaboration du suivi du parcours des salariés en insertion

- Programmation et organisation des activités d’exploitation des 3 secteurs d’activité

- Mise en place de la stratégie commerciale définie avec la direction et assurer le suivi chiffré des
réalisations et écarts éventuels

- Assurer le développement commercial de chaque chantier, entretenir des relations de qualité avec
nos clients historiques et étre en veille sur les appels d’offres

- Mettre en place le développement de nouvelles activités porteuses de sens.

- Assurer les relations avec les instances en lien avec les politiques spécifiques de I'lAE, partenaires et
financeurs

- Garantir la mise en ceuvre de la politiqgue QHSE

Profil recherché :

De formation supérieure type Bac+2-3, vous justifiez d’une expérience dans une structure d’insertion par
I’activité économique et/ou en entreprise (logistique, commerce, entreprenariat,...) de 3 ans minimum.
Vos qualités relationnelles, votre sens commercial et managérial, votre gout pour le travail en équipe et
votre engagement dans le projet associatif pour former et accompagner les salariés en insertion seront les
garants de votre réussite

Conditions :
CDI statut Cadre au forfait jour (Accords collectifs CHRS)
Lieu de travail : Strasbourg

CANDIDATURE :

Lettre de motivation + CV a adresser dans les meilleurs délais a :
Madame la directrice - La Cité Relais - 5, rue Eugéne DELACROIX - 67200 STRASBOURG
Info.poleinsertion@federationcaritasalsace.org



